
Riva San Vitale, 25.10.2004 
 
 
 
INTERPELLANZA – A quando la nomina del nuovo segretario comunale? 
 
 
 
Signor Presidente, 
Colleghi del Consiglio comunale, 
 
Il comune di Riva San Vitale è oramai privo da diversi mesi di un segretario comunale titolare, 
anche se occorre sottolineare che la persona attualmente incaricata di svolgere la funzione di 
segretario comunale adempie egregiamente il suo lavoro. La persona in questione, contabile titolare 
del nostro Comune, si trova tuttavia a svolgere una doppia funzione particolarmente onerosa ed è 
impensabile che essa possa essere investita di un simile carico di lavoro ancora per lungo tempo. 
Il concorso per la nomina del nuovo segretario comunale è scaduto lo scorso 6 agosto e a tutt’oggi il 
Municipio non ha ancora proceduto alla nomina. Pur considerando che il concorso si è concluso nel 
pieno del periodo estivo e che allo stesso hanno partecipato sessantotto candidati, non si può non 
sollevare qualche perplessità sull’evidente ritardo con il quale interverrà la nomina. 
Se consideriamo l’importanza che riveste la funzione di segretario comunale per un Comune e se 
consideriamo gli impegni che questa funzione comporta, il ritardo poc’anzi citato appare ancora più 
stridente. 
 
Al fine di conoscere i reali motivi che prefigurano un ritardo nella nomina del nuovo segretario 
comunale, onde pure cercare di sgomberare il campo dall’ipotesi che il Municipio, o forse solo una 
parte di esso, stia temporeggiando nella nomina in questione per non noti motivi, il Gruppo Liberale 
Radicale, avvalendosi delle facoltà concesse dalla Legge (art. 66 LOC) e dal Regolamento 
Comunale (art. 32), chiede in particolare al Municipio: 
 

1. A che punto è la nomina del nuovo segretario comunale di Riva San Vitale?  
 
2. Fra le persone che hanno partecipato al concorso esistono candidature idonee a ricoprire la 

carica in base al bando di concorso? 
 

3. Fra le persone che presentano i requisiti validi in base al bando di concorso figurano persone 
domiciliate a Riva San Vitale o comunque residenti nel Comune? 

 
4. Oltre alle indicazioni presentate dal bando di concorso relative ai requisiti in possesso dei 

candidati, quali sono i criteri sui quali il Municipio baserà la sua scelta per nominare il 
nuovo segretario comunale di Riva San Vitale? 

 
5. E’ già stata operata una selezione fra tutti i candidati al concorso e se sì, si è giunti a 

determinare e circoscrivere il numero dei candidati fra i quali verrà scelto il nuovo segretario 
comunale? 

 
6. Qualora la selezione sia effettivamente avvenuta, il Municipio intende sottoporre i candidati 

rimasti a ulteriori prove di verifica e idoneità alla carica? 
 

7. Se sì, quali prove di verifica e di idoneità si intendono effettuare e quali sono i motivi che 
inducono il Municipio a procedere con queste modalità? 



 
8. Qualora venisse confermata l’intenzione del Municipio di procedere a ulteriori verifiche di 

idoneità dei candidati, esse costituiscono solo uno dei criteri di scelta utilizzati dal 
Municipio per nominare il nuovo segretario comunale, oppure costituiscono il criterio 
decisivo per operare una scelta? 

 
9. Rispetto alla nomina del precedente segretario comunale di Riva San Vitale, il Municipio ha 

adottato una prassi di nomina differente? Se sì, come motiva il Municipio questa scelta? 
 

10. Quali sono i motivi che comportano un evidente ritardo nella nomina del nuovo segretario 
comunale rispetto alla prassi e all’esperienza seguite in altri Comuni ticinesi? Esistono in 
particolare delle perplessità del Municipio o di una parte di esso nei confronti di una o più 
persone che hanno partecipato al concorso, oppure ci sono così tanti candidati validi che la 
scelta appare molto difficile?  

 
11. Il Municipio intende impegnarsi di fronte alla popolazione di Riva San Vitale indicando 

chiaramente e in via definitiva quando il nuovo segretario comunale potrà entrare 
ufficialmente in carica? 

 
 
 
 
 
 
Per il Gruppo Liberale Radicale 
Stefano Modenini 
 


